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COMUNICADO DE IMPRENSA

DECLARACOES DO PRIMEIRO-MINISTRO SOBRE
SINDICATOS DE PROFESSORES SAO SINAL DE
FRAQUEZA

A FENEI/SINDEP vem mostrar a sua estupefaccdo peran te as declaragbes do

primeiro-ministro , hoje produzidas em Ponte de Lima, acerca do suposto
incumprimento, pelos sindicatos de professores, do acordado com o Governo, no
concernente a avaliacdo dos docentes. Acusa o0s docentes de ndo quererem ser
avaliados, o que, pela sua natureza inveridica, exige o esclarecimento da FENEI/SINDEP,
enquanto uma das associacfes sindicais componentes da Plataforma Sindical

Docente:

Em nenhum lugar do “Memorando de Entendimento”, assinado entre a Plataforma
e 0 Ministério da Educacédo (ME), em Abril passado, a parte sindical afirma que
aceita o modelo de avaliacdo imposto as escolas e aos professores.

e Durante a assinatura do “Memorando”, a Plataforma, através do seu porta-voz, leu
uma declaragéo para a acta na qual reitera “o0 seu desac  ordo com o modelo
imposto pelo ME , alias, expresso nos pareceres e posi¢cdes emitidos ao longo dos
processos de revisdo do ECD e de regulamentacdo desta matéria”. A Plataforma
Sindical, no final do texto da referida declaracdo, reafirma até que “Estas séo
razbes suficientes para que, apesar do entendimento agora encontrado, 0s
professores continuem a lutar por uma profissdo dignificada no quadro de uma
Escola Publica de qualidade, inclusiva e mais democratica.”

A FENEI/SINDEP lembra que o modelo de avaliagdo em vigor — que esta a complicar a
vida das escolas, descentrando o trabalho dos docentes do acto de ensinar e a merecer,
por parte da esmagadora maioria dos professores, uma rejei¢cao inequivoca — nao resulta
do “Memorando de Entendimento” . E sim antes imposto pelo ME ja que, nas reunides
de negociagédo ocorridas, as propostas sindicais alternativas ou de simples melhoria do
projecto do Governo foram, olimpicamente, ignoradas.

Temos, assim, um paradoxo, seja a nivel da avaliagdo de desempenho, seja a nivel do
ECD em geral: foram efectuadas inimeras reunibes formais, mas neg  ociacao
efectiva nunca houve, pois o Governo impds sempre a sua vontade.

O préprio “Memorando de Entendimento” apenas foi assinado pelo Governo, em virtude
da forca da contestacdo dos professores, consubstanciada na expressiva Marcha da
Indignacgéo, que reuniu 100 mil docentes em Lisboa, a 8 de Marco.

As declaracdes do primeiro-ministro hoje, tal como as da ministra na sequéncia da
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manisfestacdo de sabado, dia 8, com 120 mil profess ores nas ruas de Lisboa, sé&o
de uma arrogancia e de uma falta de humildade e de espirito democraticos, que
apenas demonstram a fraqueza politica de quem as pr oduz. Representam um olhar
cego, numa altura em que todos, desde os sindicatos aos professores, as associacfes
profissionais, passando pelos partidos da oposi¢cdo e até inUmeras vozes respeitadas
dentro do Partido Socialista, criticam esta postura autista do Governo. E caso para se
afirmar que, em matéria de Educacdo, este Governo constitui um caso de estudo,
diriamos mesmo um auténtico “Ensaio sobre a Cegueira”!

Lisboa, 12 de Novembro de 2008

Pela FENEI/SINDEP

Pedro Roque Oliveira
Vice-presidente
91 229 41 63
roque.oliveira@gmail.com

NOTA: Para que nao subsistam duvidas sobre o evocado neste documento, anexa-se 0s
textos, quer do “Memorando de Entendimento”, quer das “Declaracdes para a Acta” da
Plataforma Sindical.



