
 

 

Bolsa de recrutamento: caos nas 
colocações de docentes 

   

A bolsa de recrutamento está a provocar uma situação caótica na 
colocação de docentes, não só dos candidatos a contratação, como 
também dos docentes dos QZP não colocados no concurso das 
necessidades transitórias do passado dia 28 de Agosto. 

 Desde o dia 8 de Setembro, que está a funcionar uma aplicação 
informática que, segundo o ME, visa a colocação rápida de docentes, 
de acordo com as necessidades das escolas. Só que este sistema 
contém uma enorme injustiça já que, por um espaço de poucos 
segundos, um professor mais graduado pode ser ultrapassado por um 
menos graduado por aplicação prática do que prevê o DL nº 51/2009 
(nº4 do artigo 58-A), em que  todas as preferências concursais, 
manifestadas pelos candidatos, estão em igual prioridade nesta 
colocação!... 

 Uma barbaridade nunca vista em concursos de professores, que, por 
este sistema são colocados, transformando as suas vidas num caos, 
acrescido do facto de não haver listas de colocação, que 
proporcionem o seu controlo por parte dos interessados. 

  

O SINDEP manifesta a sua preocupação por esta metodologia de 
colocações, apelando ao ME que reveja este sistema e que actue de 
forma a reparar situações graves por ele criadas. 

 Todos os docentes, que foram prejudicados, podem reclamar e 
solicitar o apoio jurídico do SINDEP (gab.juridico.sindep@gmail.com). 

  

Um abraço, 

Carlos Chagas 

S-G do SINDEP 


